Принято на педсовете                                            «Утверждено» приказом МОУ Бутурлинской

от 09 апреля  2010г.                                                 СОШ имени В.И.Казакова

протокол № 5                                                           от10 апреля 2010г.  №____
                                                                                  Директор школы________А.Н.Федоров

ПОЛОЖЕНИЕ 

о методическом совете
 МОУ Бутурлинская СОШ имени В.И.Казакова.

1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано и утверждено в соответствии с Конституцией РФ,  Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, уставом муниципального образовательного учреждения Бутурлинская средняя общеобразовательная школа имени В.И.Казакова (именуемая в дальнейшем «Школа»).

1.2. Методический совет определяет общее руководство методической и опытно – экспериментальной работой педагогического коллектива школы.

2. Цели и задачи методического совета.

2.1. Методический совет создаётся с целью координации деятельности   школьных методических объединений, повышения уровня методической работы в соответствии  с концепцией модернизации образования РФ.
2.2. Основными задачами деятельности методического совета являются:
2.2.1. Руководство методической и опытно – экспериментальной работой.

2.2.2. Методическое обеспечение образовательного процесса.

2.2.3. Организация деятельности по повышению профессиональной    квалификации педагогических работников.
3. Организация деятельности методического совета.

3.1. Членами методического совета являются заместители директора Школы, ученые ВУЗов (при наличии сотрудничества), руководители ШМО, опытные учителя.
3.2. Председателем методического совета является зам. директора по учебно-воспитательной работе. В своей деятельности председатель МС подчиняется директору школы, педагогическому совету школы.
3.3. Периодичность заседаний совета – не реже I раза в четверть.
3.4. Заседание методического совета является правомочным, если на нём присутствуют не менее 2/3 членов совета.
3.5. Решения методического совета принимаются прямым открытым голосованием. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих на заседании членов совета. При равенстве голосов председатель методического совета имеет право решающего голоса.
3.6. Ход заседаний методического совета и его решения оформляются протоколом.
3.7. О решениях, принятых  методическим советом, информируются все участники образовательного процесса Школы в части, их касающейся.
3.8. Решения методического совета, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для всех участников образовательного процесса.
4. Содержание деятельности и функции методического совета.

4.1. Принимает участие в разработке вариативной части учебных планов.

4.2. Обеспечивает реализацию концепции  образовательной программы школы через             организацию методической работы.

4.3. Занимается вопросами совершенствования содержания образования, внедрением новых образовательных технологий в учебный процесс и анализом эффективности их использования.

4.4. Организует изучение профессиональных интересов, личностных потребностей и затруднений учителей.

4.5. Участвует в подготовке и проведении педагогического совета школы.

4.6. Изучает эффективность организации методической работы в школе.

4.7. Помогает творческим объединениям в разработке, экспертизе и реализации планов опытно – экспериментальной и методической работы.

4.8. Совместно с администрацией школы осуществляет экспертизу деятельности и документального обеспечения педагогических кадров в процессе аттестации.

4.9. Определяет и координирует планы работы, программы и деятельность по    повышению квалификации кадров.

4.10. Осуществляет экспертизу и поддержку экспериментов, проводимы педагогами Школы.

4.11. Совместно с администрацией Школы разрабатывает и осуществляет экспертизу материалов для проведения профессиональных конкурсов.

4.12. Выполняет работу по экспертизе, оценке и распространению передового педагогического опыта.

4.13. Координирует работу по созданию информационной базы и базы данных по разделам профессиональной деятельности педагогов.

4.14. Оценивает деятельность методических объединений.

4.15. Разрабатывает план – график открытых педагогических мероприятий и участвует в их реализации.










